Cil¢c.1

Zajisténi ambulantnich a terénnich forem
socialnich sluzeb pro osoby se snizenou
sobéstacnosti z divodu véku, chronického
onemocnéni nebo zdravotniho postizeni,
jejichz situace vyZaduje pomoc jiné fyzické
osoby

Opatieni ¢. 1.2.1.

Podpora rozvoje osobni asistence na uzemi
ORP Lipnik nad Becvou

Charakteristika opatreni

Zvyseni dostupnosti, kvality a kapacity osobni
asistence na Uzemi ORP Lipnik nad Becvou.

Predpokladany dopad opatieni

Rozvoj osobni asistence na uzemi ORP Lipnik
nad Beévou formou navySeni kapacity a
zajisténi persondlnich a materidlné technickych
podminek.

Zvyseni kvality a dostupnosti osobni asistence.
Zvyseni pocCtu osob, kterym bude poskytnuta
sluzba osobni asistence.

Personal svymi znalostmi pruzné reagujici na
potreby klientd.

Sluzba osobni asistence adekvatné materidlné
a technicky vybavena.

Dostatecné informovani verejnosti o sluzbé
osobni asistence.

Aktivity vedouci k naplnéni opatfreni

Dle pozadavku klientl zvyseni kapacity sluzby
osobni asistence.

Zajisténi podminek zdzemi osobnich asistentek
pro vykon sluzby.

Zajisténi mobility osobnich asistentek formou
koupé osobniho automobilu.

Zajisténi potfebnych podminek pro dalsi
vzdélavani a rozvoj pracovnikd.

Zajisténi odpovidajiciho mzdového ohodnoceni
pracovnikd.

Propagace sluzby a informovanost verejnosti o
poskytované sluzbé.

Predpokladani realizatofi opatieni

Registrovani poskytovatelé socidlnich sluzeb
pusobici na uzemi ORP Lipnik nad Bec¢vou

Casovy horizont

2020 -2022

Predpokladané financni naklady

Odhadované néklady v ORP Lipnik nad Becvou
jsou cca 1 500 tis. K¢ roéné

Financni zdroje

Verejné zdroje, evropské zdroje a ostatni
zdroje financovani

Hodnotici indikatory/predpokladané
vystupy

Skutecny pocet dispozi¢nich Gvazkd
pracovniku.

Vybaveni pracovist vramci podpory provozu
sluzby.




Nakup osobniho automobilu.

Postupné navySeni mezd pracovnik( v rozsahu
min. 15 % do konce roku 2022.

Pocet klientl vyuzivajicich sluzbu za jeden rok.




